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NOTULA
Dasar Undangan Rapat Capaian Kinerja
Hari : Selasa
Tanggal : 02 Desember 2025
Pukul : 09.00 WIB s/d selesai
Tempat : Aula Pengadilan Tinggi Agama Bandar Lampung
Acara Rapat Capaian Kinerja

Peserta Rapat

. Ketua PTA Bandar Lampung

. Wakil Ketua PTA Bandar Lampung

. Hakim Tinggi PTA Bandar Lampung

. Sekretaris PTA Bandar Lampung

. Panitera PTA Bandar Lampung

. Pejabat Struktural dan Fungsional PTA Bandar Lampung
. ASN PTA Bandar Lampung
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Jalannya Rapat

Ketua
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PTA

Perlu dilakukan pembuatan nomor PMH

Terdapat kesalahan pada nomor berkas perkara, dikarenakan masih
menggunakan nomor registrasi dari tingkat pertama

Berkas nomor 40 agar dikembalikan untuk disesuaikan dengan peraturan yang

berlaku.

4. Untuk E-Binwas cut off di tanggal 15 Desember

9.

10.

11.

12.
13.

Untuk hawasbid apakah sudah di monev atau belum
Temuan E-Binwas sejumlah 22, diantaranya 6 yang sudah ditindak lanjut, dan 2
yang sudah di monev.

Untuk ABK harus diselesaikan di tanggal 10 Desember 2025

Pelaksanaan kewenangan Kuasa Pengguna Anggaran belum sesuai dengan
ketentuan yang berlaku, ini yang seperti apa maksudnya

Bagaimana dengan TLHP yang belum sesuai dengan ketentuan yang berlaku
Penggunaan BMN belum sesuai dengan ketentuan yang berlaku (belum ada SOP
penggunaan BMN)

Untuk mengaudit sesuatu harus memenuhi 4 kriteria yang disebut PLOR
(Problem, Location, Object, Rules)

Segera selesaikan temuan yang belum ada tindak lanjut

Segera dibuatkan SK role model untuk agen perubahan
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14. Siapkan tim survey
15. Bu Dini Siapkan PK dan RKT yang sesuai dari badilag

Tanggapan
1. Belum dilakukan sosialisasi penggunaan anggaran
2. TLHP yang menjadi temuan sudah dilakukan penyelesaian
3. Telah dibuat SOP BMN

WKPTA

1. Untuk pengawasan bidang sudah aman, sudah dikoordinasikan dengan badilag
Untuk pengawasan daerah masih ada beberapa yang belum ada tindak lanjut
Bisa atau tidak agar dibuatkan survey internal
ZI sudah dimasukkan ke dalam link untuk persiapan WBBM
Lampirkan daftar presensi dan list surat ijin dari kepaniteraan dan
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kesekretariatan
6. PA Kalianda, Krui, dan Tanggamus belum ada laporan Hasil Pembinaan dan
Pengawasan.

7. Buatkan list donasi untuk masyarakat yang terdampak bencana banjir.

Tanggapan
1. Untuk donasi, sudah di koordinir oleh IKAHI

Panitera
1. IKU sudah dirubah dengan SK SEKMA terbaru, yakni IKU kasai sudah hilang
2. Menggunakan standar dari badilag untuk penyelesaian sudah 100%, rata-rata

14-15 hari kerja

Target penyelesaian perkara 100%, sudah tercapai.

Terdapat kendala, yakni kekurangan PC. DIbutuhkan 3 unit PC.

IKU 3 juga harus 100%, sudah tercapai

Persentase menggunakan e-cord sudah 89,1%. Sering kendala susah login di

tingkat pertama. Target 98%

7. Indeks Kuasa pengguna layanan sudah 87%. Indeks kepuasan masyarakat masih
sedikit dibawah.

8. Ke depannya akan melakukan retensi arsip
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9. PSTP sudah dibuatkan sesuai standar badilag

Saran
1. Lebih banyak memberikan responden pada survey yang dilakukan
2. Seharusnya laporan dari tingkat pertama sudah diserahkan paling lambat tanggal
5 tiap bulan

Tanggapan

1. Di data terlebih dahulu untuk kebutuhan PC di kepaniteraan

2. PC akan dimasukkan dalam prioritas anggaran tahun depan

3. Untuk sekretaris coba buatkan edaran tentang jam kerja efektif kerja, terutama
untuk penggunaan internet, agar tidak terjadi kendala saat input e-cord

4. Untuk sosialisasi terkait penyerahan laporan sebelum tanggal 5, dapat segera
dilakukan pembinaan dengan satker terkait hal tersebut

5. Untuk arsip, dapat dialih mediakan, namun tidak di retensikan. Solusi lainnya
dapat disimpan di tempat lain.

6. Pak Danil : Untuk PA di bandung dan di semarang sudah pernah melakukan
retensi arsip

7. WAKA : Mahkamah Agung meminta untuk dihentikan dahulu terkait kegiatan
retensi arsip. Rencana MA, arsip di 4 badan peradilan akan dijadikan 1 tempat

penyimpanan.

Sekretaris
1. Penyerapan anggaran mencapai angka maksimal, akan disampaikan oleh Bu Dini

Kabag Umum

1. Pelaksanaan PIPK sudah selesai. Kompilasi laporan satker sebanyak 28. Dan
sudah dilaporkan ke BAWAS

2. Outsourcing 2025 mendapat anggaran dari MA untuk 2 orang, karena tidak
tercukupi waktunya yang mengharuskan menggunakan e-catalog.

3. Tenaga PPNPN non DIPA dialihkan ke outsourcing

4. Anggaran outsourcing telah di revisi

5. Besok akan ada tamu dari DYK ke propinsi Lampung
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6. Sarana dan Prasarana tahun 2025 sudah ada, namun diberikan ke pimpinan,
sekretaris, dan bagian kesekretariatan.

7. Untuk kepaniteraan mendapatkan 1 unit PC.

8. Untuk PC yang rusak, akan segera diperbaiki

Kasubag Keuangan
1. Realisasi anggaran pada Dipa 01 mencapai 98%, dan Dipa 04 mencapai 98,94%.
2. Akan dilakukan GU nihil di akhir tahun,
3. Outsourcing 1 petugas keamanan dan 1 petugas kebersihan. Anggaran yang 16
juta sudah dilakukan revisi

TURT
1. Kendaraan ada beberapa yang masih harus diperbaiki, namun akan dilakukan di
tahun depan
2. Untuk laporan pemeliharaan kendaraan sudah dibuatkan barcode agar laporan
dapat segera dilaporkan

Kabag Perencanaan dan Kepegawaian
1. Adanya penggantian PPK mempengaruhi nilai kinerja anggaran. Karena beberapa
aplikasi masih dipegang oleh Pak Budi. Namun rencana untuk operatornya akan
dialihkan ke perencanaan.

Kasubag Perencanaan
1. Kinerja perencanaan, nilai di 01 masih 30. Sedangkan targetnya 60.
2. Akan dipelajari lebih lanjut apakah masih bisa terkejar untuk memperbaiki nilai
tersebut
3. Pada Dipa 04, nilai 22 dari target 60%
4. Survey selama ini belum pernah menyebar secara masif, karena responden tidak
memberikan respon yang baik, sehingga responden masih dipilah pilah

Kasubag Kepegawaian dan TI
1. Di area manajemen peradilan ada temuan SK agen perubahan,

2. Rakerda masih dalam permintaan pimpinan
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3. 30 November 2025 baru ada permintaan perubahan petugas PTSP, akan segera
diperbarui

Laporan tahunan sudah mulai dikerjakan

Sakip, IP ASN sudah dilakukan pendataan, didapt nila 81,16

Banyak yang belum update data kompetensi

Di sikep sudan muncul IP ASN

SKP ada yang masih niainya 0, karena tidak dinilai oleh atasannya.

ETR sudah dimulai, ASN yang diperbantukan di PTA akan dinilai oleh pegawai di
PTA

10. Untuk survey yang mendapat nilai rendah, tidak dicantumkan feedback atau
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alasan pemberian nilainya.

Tanggapan
1. Untuk pakaian outsourching apakah ditentukan atau tidak
2. Laporan tahunan buatkan SK nya terlebih dahulu

3. Masing-masing individu harus segera update data kompetensi

Mengetahui,
Nama Notulis, Nama Jabatan Pimpinan Rapat,

-
-~
-

Fajr uhtada, S,T.
NIP. 19921214.202506.1.007




MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN AGAMA
PENGADILAN TINGGI AGAMA BANDAR LAMPUNG

J1. Basuki Rahmat No. 24, Kec. Teluk Betung Utara, Kota Bandar Lampung, Lampung 35215, www.pta-
bandarlampung.go.id, pta_bandarlampung@yahoo.co.id,

Lo ""sieg;‘b,_'er'oz-' _%‘ b,
V&) o

e
. »
i




